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Kommuniké fran extra bolagsstamma i
Stillfront Group AB (publ) den 10 december
2019

Stillfront Group AB (publ) ("Stillfront" eller "Bolaget") holl extra
bolagsstimma den 10 december 2019. Stiimman fattade i huvudsak foljande
beslut i enlighet med de forslag som lagts fram av styrelsen.

Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, intill ndsta arsstimma, med eller utan
avvikelse frén aktiedgarnas foretradesritt, vid ett eller flera tillfdllen besluta om emission
av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner. Okningen av aktiekapitalet, vilket
inkluderar utgivande av, konvertering till eller nyteckning av aktier, fir — om den sker med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt — motsvara en utspadningseffekt om hogst 10
procent av aktiekapitalet vid den tidpunkt ndr bemyndigandet utnyttjas for forsta gangen.
Betalning far ske kontant och/eller med bestimmelse om apport eller kvittning eller i
ovrigt med villkor. Bemyndigandet ska framst anviandas for genomforande av forvarv eller
finansiering.

Stamman beslutade att infora ett personaloptionsprogram for ledande befattningshavare i
Stillfront. Hogst 200 000 personaloptioner kan utges till cirka tio ledande
befattningshavare i koncernen. Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning av
personaloptionerna. Varje personaloption berittigar den anstillde en optionsratt att
forviarva en (1) aktie i Bolaget under perioden 15 december 2022 till och med den 15
december 2023 for ett pris om 500 SEK vilket motsvarar 150 % av det genomsnittliga
volymviktade priset for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Premier Growth Market
under perioden frdn och med den 25 november 2019 till och med den 9 december 2019.
For att sdkerstilla leverans av aktier till deltagare i personaloptionsprogrammet beslutade
bolagsstimman &ven att emittera hogst 200 000 teckningsoptioner av serie 2019/2023.
Raétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma ett av Bolaget heldgt dotterbolag. Stimman beslutade att godkédnna
dotterbolagets vidaredverlatelse av teckningsoptioner eller aktier till deltagare i
personaloptionsprogrammet. Vid full nyteckning med st6d av samtliga teckningsoptioner
kan hogst 200 000 nya aktier ges ut, vilket motsvarar en utspadning om cirka 0,75 procent
av det totala antalet aktier sévél som av det totala antalet roster i Bolaget.

Stimman beslutade att aindra Bolagets bolagsordning. Andringarna innebir #ndring av
granserna for aktiekapitalet och antalet aktier, att det inte langre ska vara majligt att utse
styrelsesuppleanter samt att revisor/er och revisorssuppleant/er ska utses arligen.
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Om Stillfront

Stillfront 4r en global koncern inom spelutveckling och marknadsledare inom free-to-play online spel. Var
diversifierade spelportfolj har tvd gemensamma namnare; lojala anviandare och spel med langa livscykler. Organisk
tillvaxt och noggrant utvalda och genomforda forvérv utgor var tillvaxtstrategi och vara 650 medarbetare trivs i en
organisation som praglas av entreprenorsanda. Vara huvudmarknader dr USA, Tyskland, MENA, Frankrike och
Storbritannien. Vart huvudkontor ligger i Stockholm, Sverige och bolaget &dr noterat pé Nasdaq First North Premier
Growth Market.

For ytterligare information, besok: stillfront.com
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