Valberedningens forslag och motiverade yttrande till arsstimma 2021 i Stillfront Group AB
(publ)

I enlighet med de principer som beslutades vid arsstimman 2020 kontaktade styrelseordférande de tre
storsta aktiedgarna i Stillfront Group AB (publ) ("Stillfront”) baserat pa dgandet enligt Euroclear Sweden
AB per den sista bankdagen i september 2020, for utseende av ledamoter till Valberedningen.
Valberedningen beslutade att Stillfronts styrelseordférande ska vara ledamot av Valberedningen och utsag
Caroline Sjosten, representant for Swedbank Robur Fonder AB, till ordférande for Valberedningen.

Valberedningen inf6r drsstimman 2021 har féljande sammansattning;:

Caroline Sjosten (Swedbank Robur Fonder AB), Valberedningens ordférande
Kai Wawrzinek (Laureus Capital GmbH)

Jonas Linnell (SEB Fonder)

Jan Samuelson (styrelseordférande, Stillfront)

Aktiedgare har haft majlighet att lamna forslag och synpunkter till Valberedningen enligt instruktioner pa
Stillfronts hemsida.

Valberedningen ldmnar harmed f6ljande forslag;
Forslag till ordforande vid arsstimman

Valberedningen foreslar att Stillfront’s styrelseordférande, Jan Samuelson, utses till ordférande pa
arsstimman.

Forlag till antal styrelseledaméter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sex ledaméter utan suppleanter.
Forslag till arvode

Valberedningen foreslar att arvodet till styrelseledaméterna for tiden fram till nasta drsstimma ska utgd med
730 000 kronor till styrelseordférande och 260 000 till 6vriga ledaméter.

I tillagg till styrelsearvodet, foreslar Valberedningen att ordféranden av revisionsutskottet ska erhélla en
ersiattning om 250 000 kronor och 6vriga ledamoéter av revisionsutskottet en ersiattning om 75 000 kronor.

I tillagg till styrelsearvodet, foreslar Valberedningen att ordforanden av ersattningsutskottet ska erhalla en
ersattning om 70 000 kronor och 6vriga ledaméter av ersiattningsutskottet en ersittning om 35 000 kronor.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkind rikning.
Forslag till val av styrelse

Valberedningen foreslér att Jan Samuelson, Katarina G. Bonde, Erik Forsberg, Birgitta Henriksson, Ulrika
Viklund och Dr. Kai Wawrzinek omviljs som styrelseledaméter for tiden intill slutet av arsstimman 2022
samt att Jan Samuelson omviljs som styrelseordforande for tiden intill slutet av arsstimman 2022.

En presentation av de foreslagna styrelseledaméterna, inklusive en bedomning av deras oberoende i
forhallande till bolaget, bolagsledningen och storre aktiedgare, finns i bilaga 1.

Forslag till revisor

Valberedningen féreslar omval av revisionsbyran Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att, om stimman beslutar i enlighet med forslaget, kommer
Nicklas Kullberg att fortsidtta som huvudansvarig revisor. Valberedningens forslag 6verensstaimmer med
revisionsutskottets rekommendation.



Forslag till beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att de principer som anger hur Valberedningens ledaméter ska utses, vilka framgar
av bilaga 2, ska antas av arsstimman.

Valberedningens arbete infor arsstimman 2021

Per den 19 mars 2021 har Valberedningen héllit fyra protokollférda méten infor drsstimman 2021. Utéver
dessa moéten har ytterligare kontakter mellan ledaméterna forekommit nér s varit pakallat. Valberedningen
har arbetat i enlighet med de krav som anges i Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”) samt i enlighet med
de principer som beslutades vid drsstimman 2020. Valberedningen har i sitt arbete tillimpat artikel 4.1 i
Koden som méngfaldspolicy. Valberedningen anser vidare att det ar viktigt att de foreslagna
styrelseledamoterna kan dgna den tid som kravs for att fullgora sina respektive uppgifter i styrelsen och
Valberedningen har darfor granskat resultaten av den utvardering av styrelsens arbete som genomforts samt
haft individuella méten med de nuvarande styrelseledamoéterna.

Valberedningen har haft kontakter med ordféranden for revisionsutskottet for utvirdering av kvalitén och
effektiviteten i revisorns arbete samt for att fa revisionsutskottets rekommendation till férslaget till revisor
och revisorsarvode.

Valberedningen har, under sitt arbete, beaktat de forslag till nya styrelseledaméter som erhéllits fran
aktiedgare.

Valberedningens motiverade yttrande 6ver liimnade forslag
Valberedningens bedomning avseende den foreslagna styrelsesammansdtitningen

Valberedningen har vid beredningen av sina forslag till &rsstimman 6vervagt bland annat att styrelsen ska ha
en sammansittning som passar Stillfronts verksamhet, utvecklingsfas, strategi och att den foreslagna
styrelsen kollektivt uppfyller uppsatta mal for konsbalans och mangfald samt har en bredd avseende
kvalifikationer och erfarenheter. Valberedningen har vidare diskuterat vikten av ett genomténkt och ett
utvecklande héllbarhetsarbete och darmed har erfarenhet inom detta omrade beaktats.

Alla styrelseuppdrag i foretaget ska baseras pa meriter framst avsedda att uppritthélla och forbattra
styrelsens 6vergripande kompetens och funktion som ett effektivt beslutsfattande och sunt styrorgan.
Valberedningens asikt ar att den foreslagna styrelsen har en god balans mellan kvalifikationer och
erfarenheter inom omraden som ir viktiga for bolaget, sdsom branschkunskap och finansiell-, operativ-,
foretagsstyrnings- och kapitalmarknadsexpertis.

Den foreslagna styrelsen har en jamn konsbalans som 6verensstimmer med det mél som anges i Koden och
Valberedningen bedémer att det finns en tillfredsstédllande méngfald och bredd bland de féreslagna
styrelseledaméterna vad gller alder, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har noterat fran
utvarderingen av styrelsearbetet att styrelseledaméterna har en hog niarvaro vid de styrelseméten som hallits
under aret och att de ar val forberedda vid métena.

Valberedningens bedomning avseende de foreslagna styrelseledamoternas oberoende

Enligt Koden ska en majoritet av de styrelseledaméter som viljs av bolagsstimman vara oberoende i
forhéllande till bolaget och bolagets ledning. Minst tva av styrelseledamoterna som ar oberoende i
forhéllande till bolaget och bolagets ledning ska ocksa vara oberoende i forhallande till bolagets storre
aktiedgare.

Av de sex foreslagna styrelseledamoéterna ar fem oberoende i forhéllande till Stillfronts storre aktiedgare. Kai
Wawrzinek har ansetts vara beroende i forhallande till bolagets storre aktieigare genom sitt aktieinnehav i
Laureus Capital GmbH, som &r Stillfronts storsta aktiedgare.

Kai Wawrzinek var verkstillande direktor for Stillfronts dotterbolag Goodgame Studios fram till 28 februari
2019. Valberedningen har bedomt de faktorer som kan paverka Kai Wawrzineks oberoende i forhallande till

2



bolaget, inklusive dess dotterbolag, och bolagsledningen, och gjort en bedomning att han ar oberoende i
forhéllande till bolaget och bolagsledningen.

Valberedningens anser att den foreslagna styrelsen uppfyller kraven enligt Koden avseende
styrelseledaméternas oberoende.

Valberedningens bedomning avseende det foreslagna styrelsearvodet

Valberedningen anser att ersattningsnivierna ska vara i linje med ett marknadsmaéssigt styrelsearvode for att
sakerstilla att Stillfront kan attrahera och behélla styrelseledaméter med relevanta kvalifikationer.
Valberedningen har baserat sitt ersittningsforslag pa en utvardering av styrelsearvode for jamférbara bolag i
Sverige.



BILAGA 1
Presentation av foreslagna styrelseledamoter
(Inkl. utvirdering av oberoende)

Jan Samuelson (fodd 1963)
Styrelseledamot sedan 2018
Utbildning: BA Finance, Handelshogskolan i Stockholm, Jur. kand (LL.M.), Stockholms universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval): Medgrundare och tidigare senior partner - Accent Equity Partners AB, SVP EF
Travel - EF Education First, managementkonsult - Carta Corporate Advisors AB, managementkonsult -
Indevo AB. Bred erfarenhet av styrelseuppdrag inklusive revisionsutskottsarbete.

Andra vdsentliga pdgaende styrelseuppdrag: Sdiptech AB (publ) (styrelseordférande) och Saltd Kvarn
Aktiebolag (styrelseledamot).

Innehav av finansiella instrument i Stillfront: 100 000 aktier och obligationsinnehav motsvarande
2 500 000 kronor.

Oberoende: Jan Samuelson ar oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
aktiedgare.

Katarina G. Bonde (fodd 1958)
Styrelseledamot sedan 2018

Utbildning: M.Sc. Fysik och matematik, KTH, Mathematics and Social history, Salem College, North
Carolina, Foretagsekonomi, Stockholm University.

Arbetslivserfarenhet (urval): VD och styrelseledamot - UniSite Software, EVP Global Sales & Marketing -
Captura Software Inc., Marketing Director - Dun & Bradstreet Software Inc., VP Sales and Marketing -
Timeline Inc., Business Area Director - Cap Gemini Consulting, VD -Programator Industri AB. Bred
erfarenhet av styrelsearbete i noterade och privata bolag i Sverige och USA.

Andra vdsentliga pdgaende styrelseuppdrag: Reason Studios Aktiebolag (styrelseordférande), Stratsys AB
(styrelseordférande), FlatFrog Laboratories AB (styrelseordforande), Mentimeter AB (styrelseordforande),
JonDeTech Sensors AB (publ) (styrelseordférande), Mycronic AB (publ.) (styrelseledamot), Nepa AB
(styrelseledamot) och ACQ Bure AB (styrelseledamot).

Innehav av finansiella instrument i Stillfront: Inga.

Oberoende: Katarina Bonde &r oberoende i forhéllande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
aktiedgare.

Erik Forsberg (fodd 1971)
Styrelseledamot sedan 2018
Utbildning: M.Sc. Business and Administration, Handelshogskolan i Stockholm.

Arbetslivserfarenhet (urval): CFO - Intrum AB, CFO - Cision AB (publ) och Business Area CFO, Group
Treasurer and Business Controller - EF Education.

Andra vdsentliga pdgdende styrelseuppdrag: Collectia Group (Care Bidco Aps), (styrelseordforande),
Deltalite AB (styrelseledamot), Kindred Group plc (styrelseledamot) och Enento Group Plc (styrelseledamot).

Innehav av finansiella instrument i Stillfront: 15 000 aktier.

Oberoende: Erik Forsberg ar oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
aktiedgare.



Birgitta Henriksson (fodd 1963)
Styrelseledamot sedan 2017
Utbildning: Kandidatexamen — National- och foretagsekonomi, Uppsala universitet.

Arbetslivserfarenhet (urval): Birgitta Henriksson ar partner pd kommunikationsrddgivaren Fogel &
Partners. Hon har tidigare arbetat som Head of Investor Relations and Corporate Communications,
samt med IPO- och M&A-radgivning hos Carnegie Investment Bank.

Andra vdsentliga pdgdende styrelseuppdrag: Sdiptech AB (publ) (styrelseledamot).
Innehav av finansiella instrument i Stillfront: 22 500 aktier.

Oberoende: Birgitta Henriksson ar oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
aktiedgare.

Ulrika Viklund (f6dd 1981)
Styrelseledamot sedan 2017

Utbildning: B Sc, Mittuniversitetet, Systemvetenskap och Projektledning, Amsterdam University of Applied
Sciences.

Arbetslivserfarenhet (urval): Medgrundare och vice VD - House Be, Medgrundare - Spira Globalt AB,
General Manager - Magine Consumer Group Global, VD - film2home AB, Director International Growth —

Spotitfy.
Andra vdsentliga pdgdaende styrelseuppdrag: NorthWorx AB (styrelseledamot), Idea2Innovation Sweden AB

(styrelseledamot), E14 Invest AB (styrelseledamot), Spira Globalt AB (styrelseledamot)
och Adgie Consulting AB (styrelseledamot)

Innehav av finansiella instrument i Stillfront: Inga.

Oberoende: Ulrika Viklund ar oberoende i forhéllande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
aktiedgare.

Dr. Kai Wawrzinek (fodd 1976)
Styrelseledamot sedan 2019

Utbildning: Lawyer and Doctor of Law, Heidelberg University.
Arbetslivserfarenhet (urval): VD och medgrundare av Altigi GmbH
(Goodgame Studios).

Andra vdsentliga pdgdende styrelseuppdrag: Managing Director for Laureus Capital GmbH.

Innehav av finansiella instrument i Stillfront: 44 530 690 aktier 4gs av Laureus Capital GmbH, av vilka 50
procent indirekt dgs av by Dr. Kai Wawrzinek.

Oberoende: Kai Wawrzinek ar oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Kai Wawrzinek ér,
genom sitt aktieinnehav i Stillfronts storsta aktiefigare, Laureus Capital GmbH, inte att anse som oberoende i
forhallande till bolagets storre aktiedgare.



BILAGA 2
Principer for inrittande av valberedning

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om att Valberedningen ska utses enligt f6ljande principer.

Styrelsens ordférande ska, baserat pa 4gandet enligt Euroclear Sweden AB per den sista bankdagen i
september 2021, kontakta de tre storsta dgarna, vilka sedan dger utse varsin ledamot till Valberedningen. Om
nagon av de tre storsta dgarna avstar sin ritt att utse ledamot av Valberedningen ska nésta dgare i storlek
beredas tillfille att utse ledamot av Valberedningen. Fler dn de tio storsta aktiedgarna behover dock inte
tillfragas. Valberedningen kan besluta att styrelsens ordférande ska vara ledamot av Valberedningen.
Verkstillande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av Valberedningen.
Styrelsens ordférande ska sammankalla till Valberedningens forsta sammantriade. Ordférande i
Valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som ar utsedd av den storsta
aktiedgaren. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess ny valberedning utsetts.

Om aktiedgare, som ar representerad i Valberedningen, under Valberedningens mandatperiod inte ldngre
tillhor de tre storsta aktiedgarna ska representant utsedd av sddan aktiedgare stélla sin plats till forfogande,
och aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ska erbjudas att utse ledamot i Bolagets
valberedning. Inga dndringar kommer att goras i nomineringskommitténs sammanséittning om endast mindre
andringar av aktieinnehavet har dgt rum eller om en forandring intraffar senare dn tre ménader fore
arsstimman. Aktiedigare som utser representant i Valberedningen har rétt att entlediga sidan ledamot och
utse ny representant. Forandringar i Valberedningen ska offentliggoras p& Bolagets webbplats sé snart sidan
har skett.

Valberedningen foreslas ha till uppgift att bereda och arbeta fram forslag avseende val av ordférande vid
arsstimma, styrelseordférande och 6vriga ledamoter i styrelsen, arvode till ordférande och 6vriga ledamoter
inklusive eventuellt arvode for utskottsarbete, val av revisor, ersittning till revisorn samt till principer for
utseende av valberedning. Arvode till Valberedningen ska ej utgd. Om nédviandigt far Valberedningen anlita
externa konsulter for att finna kandidater med relevant erfarenhet och Bolaget ska sta for kostnaderna for
sddana konsulter. Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag vidarebefordra viss information till Bolaget
sé att Bolaget kan fullgéra sin informationsskyldighet.

Valberedningens sammansattning ska offentliggoras senast sex ménader fore arsstimma. Harvid ska ocksa
informeras om hur aktiedgare kan lamna forslag till Valberedningen
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